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SUPERIOR COMO VOCE!



MISSAO

Promover a construgdo do conhecimento a partir das dimensdes ensino-pesquisa-extensao
contribuindo para o desenvolvimento regional com responsabilidade socioambiental, em
respeito as diversidades e aos direitos humanos.

VISAO DE FUTURO

Serreferéncia como instituicao de ensino superior na regidao, formadora de profissionais éticos
e inovadores com habilidades e competéncias técnicas e cientificas contribuindo para uma
sociedade sustentavel.



Prezado (a) Docente, Saudacgao,

Estamos lhe entregando o manual que norteara os procedimentos dos nossos
docentes. Temos confianca na sua competéncia, na sua vocagao e na oportunidade

gue tens em desenvolver suas atividades com qualidade académica e técnica. Para
Edgar Morrin

A figura do professor é determinante para a consolidacdo de um modelo “ideal" de
educagdo. Através da Internet, os alunos podem ter acesso a todo o tipo de
conhecimento sem a presenca de um professor. Entdo eu pergunto, o que faz
necessaria a presenca de um professor? Ele deve ser o regente da orquestra, observar o
fluxo desses conhecimentos e elucidar as duvidas dos alunos. Por exemplo, quando um
professor passa uma licdo a um aluno, que vai buscar uma resposta na Internet, ele
deve posteriormente corrigir os erros cometidos, criticar o contetdo pesquisado.

E preciso desenvolver o senso critico dos alunos. O papel do professor precisa passar
por uma transformacao, ja que o aluno ndo aprende apenas com os amigos, a familia, a
escola. Outro ponto importante: é necessario criar meios de transmissdo do
conhecimento a servigo da curiosidade dos alunos. O modelo de educagao, sobretudo,
ndo podeignorara curiosidade dos alunos.

1 http://www.fronteiras.com/entrevistas/entrevista-edgar-
morin-e-preciso-educar-os-educadores

Baseado nas palavras do educador Morrin é que a Escola Superior Madre
Celeste norteia sua pratica educativa diante das perspectivas que o mundo tem
oferecido. Para tanto, a sua participa¢do é de suma importancia, confiamos no seu
empenho e na sua habilidade em desenvolver o potencial intelectual e criativo dos
nossos alunos.

Prof2 Maria Iranilse Brasil Dias Pinheiro
Diretora Geral



Caros docentes,

E com satisfagdo que os recebo na Escola Superior Madre Celeste/ESMAC uma
das mais importantes instituicdes de ensino superior do Municipio de Ananindeua e
do Estado do Pard. Tenho certeza que vocés dividem comigo esse momento de alegria,
pois tributaram a maior parte de suas vidas aos estudos e, agora, tém a nobre missdo
de compartilhar e construir conhecimento.

A ESMAC, desde sua criacdo, é uma IES de vanguarda. Seus fundadores, Profa.
Iranilse Pinheiro e Amintas Quimgosta, imaginaram esse espaco como um lugar de
reflexao, transformacao social e econdmica do Municipio de Ananindeua. Criaram a
ESMAC onde o ensino, a pesquisa e a extensdo se atravessam e se complementam
adequadas as demandas nacionais de maneira a influenciar a realidade local/regional
amazobnica.

E com o sentimento inovador e de expansdo da ESMAC que convido cada um de
vocés a participar do esforgo transformador fisico e académico que estao sendo
implementados “rumo ao Centro Universitario”, bem como, a continuagdo
gualitativa desta IES.

Neste sentido, sdo os professores e alunos que concretizam o
ensino/aprendizagem capaz de apresentar a sociedade, profissionais e cidad3os
qualificados.

S

Prof2 Dr2 Sandra Christina Ferreira dos Santos

Diretora Académica
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1.HISTORICO DA ESMAC

A ESMAC, com limite territorial de atuagdo circunscrito ao municipio de
Ananindeua, no Estado do Pard, é um estabelecimento de ensino superior mantido
pela Sociedade Civil Integrada Madre Celeste LTDA, pessoa juridica de direito privado
comfins lucrativos, com sede e foro em Ananindeua/Para.

A Sociedade Civil Integrada Madre Celeste LTDA estd inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica— CNPJ sob o n0 63.887.756/0001-14. Seu Contrato Social
foi registrado no Cartério de Registro de Titulos e Documentos, em 07 de novembro
de 1991, na Comarca de Ananindeua, no Estado do Par3, tendo sido alteradoem 19 de
agosto de 2004.

A Escola Superior Madre Celeste — ESMAC foi credenciada pela Portaria MEC
n02.928de 14/12/2001, publicadano DOU de 18/12/2001.

Escola Superior Madre Celeste (ESMAC) e o Instituto Superior de Educacao
(IES) foram credenciados por meio da portaria do MEC N2 2.928 de 2001, trazendo
uma proposta inovadora e criativa no que se refere ao ensino superior, credenciando-
se como a primeirainstituicao de ensino superior em Ananindeua.

A ESMAC/IES tem como entidade mantenedora a Sociedade Civil Integrada
Madre Celeste Ltda.; possuidora de grande experiéncia na area educacional, a qual
completou vinte e nove (TRINTA E UM) anos de trabalho no ambito da educagdo em
2013.

A ESMAC desde a data de seu credenciamento, em 14 de dezembro de 2001,
vem se expandindo aceleradamente, estabelecendo seu referencial na exceléncia da
gualidade do ensino e no brilhantismo nas atividades esportivas, com as quais hoje se
constituiem destaque nacional e internacional.

Atualmente a ESMAC funciona com os cursos de gradua¢do a seguir,
autorizados e reconhecidos com os melhores conceitos.

e Artes Visuais (Bacharelado e Licenciatura);
e Administracdo (Bacharelado);

e Ciéncias Contabeis (Bacharelado);

e Direito (Bacharelado);

e Educacdo Fisica (Licenciatura);

e Enfermagem (Bacharelado);

e Gastronomia (Tecndlogo);

e Histdria (Bacharelado e Licenciatura);

e Letras (PortuguésxInglés) (Licenciatura);
e Letras (Portugués x Espanhol) (Licenciatura);
e Matematica (Licenciatura);

e Nutricdo (Bacharelado);

e Pedagogia (Bacharelado).



Os resultados obtidos pela ESMAC/ISE nas avaliagdes (SINAES/ENADE)
asseguram um futuro de sucesso para os seus profissionais egressos.

A instituicdo apresenta instalagdes modernas com salas de aulas, galeria de
arte, auditédrios, gindsio de esporte, instituto superior de educagao e nicleo de pratica
juridica para atender seus alunos visando a qualidade em seus servicos.

Em 2016, quando chega ao seu décimo quinto ano de existéncia, a ESMAC é
reconhecida pelo MEC com o conceito maximo por oferecer uma excelente estrutura
para que seus alunos possam desempenhar da melhor forma suas atividades
académicas. Além dos cursos de graduacdo a Instituicdo oferece 23 cursos de pds-
graduacdo Latu Sensu com validade nacional para a comunidade local do Municipio
de Ananindeua, assim como para todos aqueles interessados do Estado do Para.

Cursos de Pés- graduacdo ofertados:

e Contabilidade e Tributos

e CulturaVisual e Tecnologia

e Design deJodias

¢ Direito Ambiental e Sustentabilidade

e EducagdoInclusiva

e Educacado Infantil

e Fisiologia do Exercicio Aplicado a Academia e Personal Trainer
e Gestdo Ambiental

e Gestdo e Docénciano Ensino Superior

e Gestdo Empresarial com Enfase em Marketing e Pessoas
e Gestdo Escolar

e Gestdo Publica

e Histdria Afro Brasileira

e LinguaBrasileira de Sinais—LIBRAS

e Linguagem, Arte e Interdisciplinaridade
o Matematica

e Metodologia da Lingua Espanhola

e Metodologia daLingua Inglesa

e Pedagogia Empresarial

e Psicopedagogia

e Saude Publica

e Tecnologia Aplicada a Educagao

e Treinamento Desportivo



2.ESTARALUNO DA ESMAC

Segundo o Regimento Interno da Escola Superior Madre Celeste cabe ao corpo
discente/aluno os seguintes direitos e deveres no CAPITULO I1- DO CORPO DISCENTE (ALUNO)

Art. 104. Constituem o corpo discente da ESMAC os alunos regulares e os alunos ndo regulares,
02 (duas) categorias que se distinguem pela natureza dos cursos a que os alunos estdo
vinculados.

§19. O aluno regular é aquele matriculado em cursos sequenciais, cursos de graduagdo ou em
cursos e programas de pds-graduagdo da ESMAC.

§29. 0 aluno ndo regular é aquele matriculado em cursos de extensao ou, ainda, em disciplinas
isoladas de qualquer curso oferecido pela ESMAC.

Art. 105. S3o direitos e deveres do corpo discente:

| - atender aos dispositivos regulamentares, no que concerne a organiza¢do didatica,
especialmente a frequéncia, as atividades académicas e a execugdo dos trabalhos académicos,
aplicando a maxima diligéncia no seu aproveitamento;

Il - receber orientagdo pedagodgica na elaboragdo dos trabalhos e outras atividades académicas
solicitadas pelo docente no ambito de cada disciplina;

Il - observar o regime académico e disciplinar e comportar-se dentro e fora da ESMAC de
acordo com principios éticos condizentes;

IV-receber orientagao académico-administrativa sobre sua vida académica;

V- utilizar os servigos administrativos e técnicos oferecidos pela ESMAC;

VI-recorreraos 6rgdos deliberativos ou executivos da ESMAC;

VIl -constituir entidade de representagao estudantil, conforme legislacdo especifica;
VIII-votar e ser votado nas elei¢ées dos 6rgaos de representacdo estudantil;

IX - exercer representatividade junto aos drgdos colegiados da ESMAC, na forma deste
Regimento;

X - abster-se de atos que possam importar em perturbacdo da ordem, ofensa aos bons
costumes, desrespeito as autoridades educacionais e aos membros dos quadros dirigentes,
docente e técnico-administrativo da ESMAC;

XI - ter livre acesso ao catalogo de curso, antes de cada periodo letivo, com oferta de cursos,
programas e demais componentes curriculares, sua duragao, requisitos, qualificacdo dos
professores, recursos disponiveis e critérios de avaliagdo;

Xll - efetuar, nos prazos fixados, o pagamento das taxas e contribuicGes devidas como
remuneragao dos servigos educacionais recebidos e submeter-se as normas legais pertinentes
no caso do ndo cumprimento dessas obrigacoes;

XIII - zelar pelo patriménio da ESMAC.

Art. 106. O corpo discente tem como érgdo de representagdo o Diretério Académico de Curso.
Paragrafo Unico. A organizacdo, o funcionamento e as atividades dos érgdos de
representacao estudantil serdo definidos em Estatuto elaborado e aprovado na forma da
legislacdo vigente pelos académicos.

Art. 107. A representacdo estudantil terd por objetivo promover a cooperagdo da

comunidade académica e o aprimoramento da ESMAC.



Art. 108. Compete ao Diretdrio Académico de Curso indicar os representantes discentes, com
direito a voz e voto, nos drgdos colegiados da ESMAC, sendo vedada a acumulagdo de
representagao.

Paragrafo Unico. Aplicam-se aos representantes discentes nos 6rgios colegiados as seguintes
disposigoes:

| - sdo elegiveis os alunos regulares da ESMAC, matriculados em, pelo menos, 03 (trés)
disciplinas, importando a perda dessa condi¢do em perda do mandato;

II- osalunos devem estar matriculados entre o segundo e o penultimo periodo do curso;

Il - o exercicio da representagdo ndao exime os alunos do cumprimento de suas obriga¢des
académicas.

3.RENDIMENTO ACADEMICO DO ALUNO ESMAC

Segundo o Regimento Interno da Escola Superior Madre Celeste cabe ao corpo
discente/aluno o seguinte direito, no Capitulo VI - Da Avalia¢do do Rendimento Académico.

Art. 81. O rendimento académico é avaliado por meio de acompanhamento continuo do aluno
e dosresultados por ele obtidos nas atividades académicas ao longo dos periodos letivos.
Paragrafo Unico. As atividades académicas para fins de avaliagdo progressiva do rendimento
académico poderdo constar de provas parciais escritas, trabalhos de pesquisa, exercicios,
arguicoes, relatdrios de aulas praticas e visitas, seminarios, viagens de estudo, estagios e
outras formas de verificagdo, previstas no plano de ensino da disciplina.

Art. 82. A avaliagdo do rendimento académico é feita por disciplina, incidindo sobre a
frequéncia e o aproveitamento.

Art. 83. A frequéncia as aulas, permitida apenas aos matriculados, é obrigatdria aos alunos,
salvo nos programas de educacdo a distancia, que se regem por outras disposicdes.

§19. Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado na
disciplina o aluno que ndo obtenha frequéncia em, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento)
das aulas e demais atividades programadas.

§29. A verificagdo e registro de frequéncia sdao da responsabilidade do professor, e seu
controle, para efeito do paragrafo anterior, da Secretaria.

Art. 84. 0 aproveitamento académico é avaliado através dos resultados obtidos pelo aluno em,
no minimo, 02 (duas) avaliagGes por periodo letivo.

§19. Compete ao professor a atribuicdo de notas de 0 (zero) a 10 (dez), desprezadas as
fragdes inferiores a um décimo e a verificacdo da frequéncia dos alunos.

§29. O professor podera atribuir pesos diferenciados as verificacGes parciais e as notas das
atividades académicas, desde que este critério avaliativo conste do plano de ensino da
disciplina e seja de conhecimento prévio dos alunos.

§39. Sera atribuida nota 0 (zero) ao aluno que usar meios ilicitos em qualquer atividade de
avalia¢do do rendimento académico.

Art. 85. Atendida em qualquer caso a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as
aulas e, é aprovado o aluno que obtiver nota de aproveitamento nao inferior a 6,0 (seis),
correspondentemente a média aritmética, sem arredondamento, das notas das avaliagdes do
periodo letivo.
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§19. Paraadispensa do exame final, o aluno devera obter no minimo dezesseis pontos nas duas
avaliagdes do semestre.

§29. Para obter o direito de realizar o exame final o aluno devera alcangar, no minimo, oito
pontos.

Art. 86. O aluno poderd solicitar revisdo de nota da avaliagdo, quando requerida ao professor,
em pedido fundamentado e por escrito, junto a Secretaria, no prazo de 03 (trés) dias Uteis
corridos da data de sua divulgacdo, cabendo recurso, dentro de igual prazo, para a
Coordenacdo de Curso e, em Ultima instancia, ao Conselho Superior.

Paragrafo Unico. N3o sera concedida a revisdo de notas dos Estagios Supervisionados e dos
Trabalhos de Conclusdo de Curso/TCC, respeitados os seus respectivos regulamentos.

E preciso considerar como direitos dos alunos participarem dos projetos
permanentes da instituicdo: Semana Académica Integrada/SAl; Encontro de Ensino, Pesquisa
e Extensdo/EPEX; Café Pensante; Cidade da Arte, Cultura e Saber, Revistas Institucionais e o Dia
da Responsabilidade Social, quando estiverem devidamente matriculados e cursando, ou seja,
em dia com o setor financeiro/contabilidade.

4.E NECESSARIO QUE O ALUNO SAIBA

e Tomar ciéncia das regras da instituicdo com relacdo ao calendario, obedecendo aos
periodos de realizagdo das avaliagGes, utilizagdo dos servigos, uso de equipamentos
nos laboratérios e do respeito as relagdes sociais na instituicdo;

e Oalunoso pode estar participando das aulas, desenvolvendo projetos de pesquisa ou
extensdo, realizando estagios e atividades complementares se estiverem
devidamente regularizado no setor financeiro ou com as devidas autorizagdes,
segundo as Direc¢Ges;

e Revisdo de prova, justificativa de falta, 22 chamada de prova precisa ser solicitada via
requerimento no Protocolo conforme os prazos estabelecidos pela instituicdo;

N3do Fumar em ambiente fechado da instituicdo;

o N3o usar termos de baixo caldo para o professor, aluno e funcionario;

¢ Ndo comentar e publicar de maneira pejorativa sobre as aulas e a praxis do professor
emredes sociais sem a devida autorizagdo do mesmo;

e N3oameacar o professor por causa de questdes de avaliagao;

e N3o usar de bebida alcodlica antes, durante a aula ou em atividades internas na
Instituigdo;

e N3o solicitar a inclusdo de seu nome na folha de registro de frequéncia ou folha de
frequéncia de avaliagdes. O procedimento sé podera ser feito através da Secretaria
Académica;

e N3o usar celular e outros equipamentos eletrénicos em sala de aula, sem fins
educacionais e sem a autorizagdo do professor;

e N3o realizar registros fotograficos e ou filmagens de aulas que ndo tenham o
consentimento oficial do professor;

e Participar das aulas na Instituigdo e de atividades externas que fagam parte da pratica
pedagdgica do professor em consonancia com o plano de Ensino da disciplina para
fins de aprendizagens.
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5.MATRIZ CURRICULAR

O curriculo dos cursos das ESMAC estd de acordo com as Diretrizes Curriculares
Nacionais e atendem a regulacdo quanto a carga horaria e tempo de integralizacdo.

6.TRIPE: ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

A ESMAC ao primar pelo conhecimento integrado, de acordo com a legislacéao,
constitui como eixo fundamental o tripé formado pelo ensino, pesquisa e extensdo, em que 0s
cursos por meio das disciplinas precisam associar seus projetos de ensino/aprendizagem a
pesquisa e ou extensao. Projetos que sdao encaminhados a coordenagdo do curso e ao Nucleo
de Pesquisa e Extensao, proporcionando ao aluno uma pratica pedagogica indissociavel.

O ensino/aprendizagem nessa perspectiva vem se renovando desde 2012, a medida
que, integrado ao conhecimento produzido por meio da pesquisa tem sido levado aos anseios
da sociedade do Municipio de Ananindeua, como atividade de extensao, possibilitando uma
aprendizagem significativa/relevante para o aluno.

7.ATIVIDADES COMPLEMENTARES

S3do atividades de cardater obrigatdrio que visam valorizar a formagao diversificada do
aluno. Estas atividades sdo normatizadas pela Instituicdo e pelo Regulamento das Atividades
Complementares para os Cursos de Graduagdo das ESMAC.

Tais atividades tém a finalidade de enriquecer o processo ensino-aprendizagem,
privilegiando atividades de complementacdo da formagdo social, humana e profissional,
atividades de cunho comunitario e de interesse coletivo e atividades de assisténcia académica
e de iniciacdo cientifica/pesquisa, tecnoldgica e extensiva vinculadas aos projetos de ensino,
pesquisa e extensao.

Os discentes deverdo realizar a quantidade de carga horéria das atividades
complementares de acordo com Projeto Pedagégico do seu curso. E importante lembrar que a
quantidade de carga horaria requerida pelo discente com as respectivas comprovagdes no
Protocolo Académico da ESMAC, passa pela avaliagdo do Coordenador do Curso.

O discente devera realizar 70% da carga horaria das atividades complementares com
atividades realizadas pela ESMAC. Os outros 30% fica “livre” para que o discente realize fora
da instituicdo.

8.SISTEMA DE AVALIAGCAO

A avaliacdo do desempenho escolar é feita por disciplina, incidindo sobre frequéncia e
aproveitamento. O grau de conhecimento em cada disciplina sera expresso por uma nota de
aproveitamento (resultante das notas das provas oficiais, de trabalhos praticos, projetos,
relatérios, e outros.), a critério do professor responsével pela disciplina, registrado no Plano de
Ensino da disciplinatem que estar coerentemente expresso nos instrumentos de avaliagao.
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Havera durante o semestre letivo, pelo menos 2 (duas) avaliagdes de aprendizagem,
por disciplina, exceto nos casos de estagios e trabalho de conclusdo de curso.

Compete ao professor formular os procedimentos e critérios para avaliagdo, devendo
explicita-lo no plano de ensino da disciplina. Nenhuma avaliagdo, exceto a primeira, podera ser
realizada sem que tenha sido divulgado o resultado da anterior na mesma disciplina, com pelo
menos 15 (quinze) dias Uteis de antecedéncia. Sendo obrigatdria a devolugdo das avaliagGes
do 12 e 22 NPC aos discentes. E vedada a divulgacdo de resultados/notas por e-mail ou redes
sociais. Os resultados devem ser divulgados em sala e langadas no portal institucional.

A nota de aproveitamento sera de O (zero) a 10(dez), permitindo-se apenas notas
inteiras ouemintervalosde 0,5 (meio).

9.AVALIACAO DOCENTE

A cada semestre letivo, a ESMAC realiza a Avaliacdo Docente, com o objetivo de:

e Colaborar com o aprimoramento do processo de ensino-aprendizagem.

e Fornecer subsidios para o aperfeicoamento continuo da atua¢do docente.

e Favorecer a compreensdo da avaliagdo como prdtica necessaria ao processo
pedagdgico.

10.REVISAO DE PROVA

O aluno tem direito e podera solicitar a revisdo da sua prova através de requerimento
junto ao Protocolo, quando ndo conseguir um dialogo com o professor. Tera um prazo de 72
(setenta e duas) horas a contar da data de publicagdo das notas. Apds a revisdo por parte da
banca, composta de no minimo dois professores, a soma das notas devera alcancar a média
final estabelecida no Regimento da Instituicdo.

11.COMPORTAMENTO INADEQUADO DURANTE AS AVALIAGOES

Em caso de “cola”, uso de telefone celular, plagio de texto, artigos ou trabalhos
publicados, o professor atribuird a nota zero a avaliagdo realizada, podendo ser submetido ao
regime disciplinar previsto no Regimento da Instituicdo.

As avaliagdes serdao consideradas validas, somente se estiverem identificadas e escritas a
caneta.

12.AVALIAGAO INSTITUCIONAL

A Avaliagdo da Educagdo Superior, a Auto Avaliagdo das Escola Superior Madre Celeste e
a Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA, estdo sujeitas a avaliagdo promovida pelo Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior — SINAES, criado pela Lei 10.861, de 14 de abril de
2004. Por forga dessa lei, a avaliagdo é construida com base em trés processos que se realizam
de forma integrada e complementar, na perspectiva de constituirem um sistema: a avaliagao
das institui¢des, dos cursos e do desempenho dos alunos.
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A avaliagdo das Institui¢Oes se realiza com o sentido de identificar seu perfil e o
significado da sua atuagdo, por meio de suas atividades, cursos, programas, projetos e setores,
respeitando a diversidade e as especificidades das diferentes organizagdes académicas; ja a
avaliacdo dos cursos de graduagdo, tem como objetivo identificar as condi¢des de ensino
oferecidas, o perfil do corpo docente, as instala¢Oes fisicas e a organizagdo didatico-
pedagdgica; a avaliagdo do desempenho dos estudantes dos cursos de graduacdo, realizada
pelo Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), tem a finalidade de aferir o
desempenho dos estudantes em relagdo aos contelddos programaticos, suas habilidades e
competéncias. Este exame é aplicado por meio de procedimentos amostrais, ao final do
primeiro e do ultimo ano do curso, com uma periodicidade maxima trienal. O ENADE é
considerado componente curricular obrigatério dos cursos.

Aintegracdo dos instrumentos e consideragao dos indicadores permite a atribuicdo de
conceitos a Instituicdo avaliada, ordenados numa escala com cinco niveis — de 1 a 5. Os
resultados da avaliagdo subsidiardo os processos de regulagdo que compreendem o
credenciamento e renovagao do credenciamento da IES, a autorizagdo, o reconhecimento e a
renovagao de reconhecimento de cursos.

Os processos avaliativos sdao coordenados pela CONAES — Comissdao Nacional de
Avaliagdo da Educagdo Superior, enquanto a sua operacionalizacdo é da fungdo e
responsabilidade do INEP.

Ao se considerar a Avaliagdo da Instituicdo, distingue-se a Avaliagdo Interna ou Auto
Avaliacdo da Avaliacdo Externa.

A Avaliacdo Interna ou Auto Avaliacdo é organizada pela propria Instituicdo,
coordenada pela Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA que tem as atribui¢bes legais de
condugao dos processos avaliativos internos da Institui¢do, de sistematizagdo e de prestagao
das informagdes solicitadas pelo INEP. A Avaliagdo Interna ou Auto Avaliacdo deve ser
procedida com base nas diretrizes e no roteiro da Comissdo Nacional de Educagdo Superior —
CONAES, definidos em documentos publicados e divulgados pelo MEC.

O principal objetivo da Avalia¢do Interna ou Auto Avaliagdo da ESMAC é aprimorar a
qualidade do seu trabalho por meio da identificagdo das forgas, potencialidades e
fragilidades de seus processos. SO assim, conhecendo a realidade institucional, serd possivel
desenvolver agdes que objetivem a melhoria do sistema educacional posto em pratica. A
ESMAC dispGe de um programa de avaliagdo préprio bem estruturado, que conta com o
comprometimento e participacdo ativa de toda a comunidade académica, possibilitando a
instituicdo promover uma maior reflexdo a respeito do seu funcionamento e de suas
realizacGes, uma maior consisténcia na organizacdo dos projetos que desenvolve e sua
repercussdo entre os alunos e professores e uma melhor capacidade de responder aos
requerimentos sociais. O sucesso da modalidade avaliativa instituicdo depende do
comprometimento da administragdo, da participacdo de todos os segmentos académicos e
que a CPA, realmente, exerca lideranga do processo.

O aluno é participante ativo desse processo de avaliagdo e beneficidrio direto dos seus
resultados, portanto, deve participar ativamente dos trabalhos avaliativos, dos debates e
discussoes, pessoalmente, ou através de seus representantes, contribuindo, dessa forma, com
a implantacdo de a¢des que visem a melhoria continua das ESMAC e da qualidade do seu
ensino e gestdo. Estejam sempre em contato com a CPA, leiam os seus informativos, participe
de reunides, responda aos questiondrios de avaliagdes, apresente sugestdes e procure
conheceros resultados
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das avaliagdes feitas.

Exame Nacional de Avaliagao do Desempenho dos Estudantes — ENADE, que integra o
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagdo Superior (Sinaes), foi instituido pela Lei n° 10.861,
de 14/04/2004 e tem o objetivo € avaliar o desempenho dos estudantes com relagdo aos
conteudos programaticos previstos nas diretrizes curriculares dos cursos de graduagao, o
desenvolvimento de habilidades e competéncias necessarias ao aprofundamento da
formacgdo geral e profissional.

O ENADE constitui-se um valioso instrumento a favor do aluno, uma vez que sua
participagdo irda promover cada vez mais uma melhora na qualidade do seu curso. Isto porque o
ENADE é um dos elementos que comp&e o CPC— Conceito Preliminar de Curso, que é uma nota
aferida pelo MEC e que varia de 1 a 5. Portanto, a participa¢do do aluno quantitativamente e
qualitativamente ira contribuir para um bom conceito do curso e a IES, por sua vez, buscara
investir cada vez mais em qualidade para aumentar ou manter esse conceito.

A importancia do ENADE nao termina com a conclusdo do curso, pois ao sair das ESMAC o
aluno leva consigo o diploma que carrega o nome da institui¢do e implicitamente o seu
conceito e, é este diploma que Ihe abrird as portas ao mundo do trabalho.

13.SERVICOS

Protocolo

Realiza os registros no formato de requerimento sobre as necessidades da vida académica do
aluno, tais como: notas, provas, frequéncia, prontudrios, arquivo da documentagdo
académica, diplomas e outros.

Secretaria Académica/SEAC
Responde por todos os registros da vida académica do aluno, tais como: notas, provas,
frequéncia, prontuarios, arquivo da documentag¢do académica, diplomas e outros.

Tesouraria
A tesouraria atende ao aluno no que diz respeito as questdes financeiras. Nesse setor, o
discente pode verificar e regularizar sua situacdo financeira.

Biblioteca

O Sistema Integrado de Bibliotecas da Universidade Ibirapuera tem como objetivo principal
promover a leitura, o acesso a informacao e oferecer apoio didatico, cientifico e pedagdgico,
atendendo a comunidade académica (docentes, discentes e funcionarios) e a comunidade
externa. Também é possivel acessar a Internet.

Laboratério de Informatica

Os computadores estardo disponiveis, prioritariamente, aos alunos que estiverem em aula, no
Laboratdrio de Informatica. Caso contrario o acesso as salas estara liberado para pesquisas na
Internet e elaboragdo de trabalhos que exijam digitagao.
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TVESMAC WEB
O canal no You Tube leva o conhecimento académico além dos limites da ESMAC.
Palestras, bate-papo com professores e demais eventos fazem parte da programacao.

Nucleo de PraticaJuridica/NPJ
O Nucleo de Pratica Juridica é um 6rgao mantido pelo curso de Direito com a
finalidade de prestar servigos as comunidades carentes localizadas no Municipio.

Nucleo de Apoio Pedagégico Institucional/NAPI
O Nucleo de Apoio Pedagdgico Institucional destina-se a prestar orientagao
pedagdgica ao professor e aluno da ESMAC.

Nucleo de Estagio Académico/NEA

O Nucleo de Estagios oferece a ferramenta Top Estagios. Assim, futuros profissionais
de todas as dreas terdo maior facilidade e agilidade na consulta em tempo real das
oportunidades de estagio, cumprindo seu papel de formadora de pessoas e
profissionais qualificados, ajudando em seus propdsitos.

Nucleo de Pesquisa e Extensdo/NUPEX

O Nucleo em parceria com as coordenagles, professores e alunos implementa
condicOes para que os projetos de pesquisa e extensdao, homologados por uma
comissdo cientifica, integrados ao ensino possam ser desenvolvidos. Com isso,
oferece aos alunos como futuros profissionais, experiéncias significativas que
norteiam a ampliacdo e articulacdo de conhecimentos entre a aprendizagem
adquirida em sala de aula a reflexdo necessaria, segundo as intervencgdes e resultados
alcancados com a pesquisa e extensao.

Dentre as atividades do Nucleo estdo os Projetos Permanentes, realizados
semestral e anualmente em que o aluno precisa participar como experiéncia de
ampliacdo do curriculo académico, valido como atividade complementar:

e Semana Académica Integrada/SAl: com programacdo cientifica artistica/cultural,
conferéncia, comunicagao, relato de experiéncia, mesa-redonda e feira do livro.

e Encontro de Ensino, Pesquisa e Extensdo/EPEX: com programacdo cientifica, mesa-
redonda, comunicagdo, relato de experiéncia e apresentagdo artistica/cultural
resultante dos projetos de ensino-pesquisa e ensino-extensao.

® Revistas Institucionais (RevISE e Talares): oferecidas a comunidade interna e externa
para a publicagao de artigos cientificos, comunicagdes, relatos de experiéncias e
memoriais.

e Café Pensante/Filoséfico: programacdo em que convidados externos e internos
palestram e debatem temas pertinentes ao tripé, ensino, pesquisa e extensao.

e Cidade da Arte, Cultura e Saber: apresenta programacges artistico/culturais
expressivas de seus alunos talentos, do Municipio e Estado no palco do hall da
instituicdo.
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¢ Dia da Responsabilidade Social: evento que faz parte da ABMS, em que a
instituicdo realiza programacdes resultante dos projetos de ensino-
pesquisa, ensino-extensdao e servicos oferecidos a comunidade, com
responsabilidade social.

¢ Encontro de formagdo Continuada/EFC.

Evento que visa a formacdo continuada do professor com temas
relevantes 4 pratica pedagdgica.

Galeria de Arte
Espaco de apresentacdo de exposicdes/producdes artisticas e culturais aberto ao
publico.

Ouvidoria

A Ouvidoria é um érgao de comunicagdo da ESMAC com a comunidade académica,
com a finalidade de estabelecer uma comunicacdo democratica, identificar
necessidades e entraves existentes e buscar solu¢des, bem como coletar propostas
visando a busca da exceléncia no atendimento e o fortalecimento da cidadania no
ambito dainstituicado.

Academiade Ginastica

Espaco com equipamentos adequados para exercicios fisicos, podendo professores,
alunos, funcionarios e a comunidade externa utilizar de seus servicos, respeitando as
normas da instituicao.

14.MANTENHA SEMPRE CONTATO CONOSCO

Leia e contribua com informacgGes para a melhoria dos servigos dos cursos e
dainstituicao.
Receba informacgGes atualizadas sobre as nossas atividades e cursos enviando seu
nome; curso e e-mail para o site da esmac: www.esmac.com.br
(Assessoria de Comunicagdo e Marketing/ASCOM)
Acompanhe nossas redes sociais: FACEBOOK e TWITTER.
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